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Art. 6
Utilizzo del fondo per le politiche di sviluppc
delle risorse umane e per la produttivita

risorse per 1l’anno 2008 sono pari ad € 132.095,20 (escluso il fondo
€ 10.552,10 di cui all’art. 14 CCNL 1.04.99 per lavoro straordinario e
risorse per compensi previsti da leggi pari ad € 17.000,00).

parti convengono che la ripartizione delle risorse di cui al

precedente articolo sia la seguente:

ISTITUTI STABILI

1) finanziamento progressione economica orizzontale... € 57.196,83
(fondo fino al 31/12/2007)
2) nuove progressioni orizzontali anno 2008 € 4.800,00
3) indennita di turno € 4.517,66
4) indennita di rischio € 1.440,00
5) indennita di maneggio valori € 963,11
6) indennita di comparto
(art. 33 c.4 lett. b) e ¢} CCNL 22.01.04 .rvconrnrans : € 19.000,91
7) indennita educatrici asilo nido
art. 31 ¢. 7 CCNL 14.09.2000 ... € 4.096,80
8) indennita educatrici asilo nido
art. 6 CCNL 5.10.2001 e € 2.253,84
TOT. RISORSE PER ISTITUTI STABILI € 94.269,15
ISTITUTI VARIABILI
1) fondo di cui all’art. 17 comma 2 lett. £) .o € 14.500,00
(“compensare l’eventuale esercizio di compiti che
comportano specifiche responsabilitd da parte del personale
delle categorie B e C*) per l’anno 2008
PER 16 UNITA®
2) fondo di cui all’art. 17 comma 2 lett. a)
(erogare compensi diretti ad incentivare la produttivita
ed il miglioramento dei servizi, attraverso la corresponsione
di compensi correlati al merito ed all’impegno di gruppo per
centri di costo e/o individuale, in modo selettivo e secondo
i risultati accertati dal sistema permanente di Valutazione)
a) produttivita individuale €14.826,05
b) produttivita collettiva € 8.500,00
(servizi serali € 1.700,00 ~ apertura nido luglio € 2.800,00
progetto segreteria/ragioneria € 4.000,00)
TOT. RISORSE PER ISTITUTI VARIABILI 1) e 2) € 37.826,05
3) fondo di cui all’art.l5 - comma 1 - lett.k CCNL 1.04.99

come confermato dall’art. 31 - comma 3 - CCNL 22.01.2004
per memoria:

8) 1ondo ICI............ceeeauceuenoannncnncn. teresereseesrenssreisrossenssnessnens € 6.00000
b) progeffazione UTC .........c.cuevvenveeraveriocsoonaens reersssnssnncnsesesanns.b  5.500,00
c) rimborso spese di NOtifica ..........euveeennss cesararererernsannn ceeerene .. € 50000
d) CIEZIONN «..cveueoannsaueiinniiniiancianens eetereseessesasesstrestnssssrssensanans € 5.000,00

TOT. RWR]R,i%/(%?CIMﬂWBMS/F#ﬂﬂﬂST7LvlLEE%W € 17.000,00
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